TI':]RASAS.GENEL MUDURLUGU 2022/2 KURUM IiDARI KURULU TOPLANTI
GUNDEMI

1) Banka promosyon anlagmasinin giincellenmesi,

2) Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinav yonetmeliginin takibinin yapilmasi ve
sonuglandirilmasi,

3) Lojman tahsisi hakkindaki mevzuatin hazirlanmasi, yayinlanmasi ve uygulamaya baslanmasi,

4) Kalan izinlerin takibinin yapilabilecegi ve izin yazma, onaylatma sisteminin entegre
edilebilecegi bir elektronik sistem hazirlanmasi,

5) Koruyucu Gida Yardimi uygulamasinda gecikme yasanmistir. Acilen hayata gegirilmesi,

6) Demiryolu Araglari Aliiminyum Gévde Uretim Fabrikasi (EMU Atolyesi) biinyesindeki
gegmiste toz, gaz ve ses Olglimii yapildigi sdyleniyor. Ancak degisen ve hizlanan iiretim
yontemlerinin sonucu olarak daha fazla toz, gaz ve ses ¢ikmaya bagladi. Bir ay iginde bu
Olglimiin tekrar gergeklesmesini talep ediyoruz.

7) Arazi tazminati uygulamasinin hayata gegirilmesi,
8) Genel Midiirliikte gorev yapan ¢alisanlar i¢in lojman temin edilmesi,

9) Personelin moral, motivasyon ve aidiyet duygusunu artirmak igin gegmiste oldugu gibi dis
mekan egitimleri diizenlenmesi,

10) 2023 y1li Giyim Yardimi’nin bir sonraki KIK toplantisina kadar verilmesi hususu
11) Bolge Miidiirltiklerinde ¢alisan personele servis hizmeti veya yol yardimi verilmesi,
12) Sakarya bolge Miidiirliigii’nde bulunan lokal ve spor salonunun tekrar hizmete agilmasi,

13) Sakarya Bolge Miidiirliigii’nde ¢alisan, 2008 yili sonrasi isbasi yapmug fakat igbagi yapmadan
once askerlik hizmetini yerine getirmis personelin askerlik hizmetinin tamaminin ve &zel
sektorde ¢alismis olan personelin 6zel sektdrdeki hizmetinin (teknik hizmetler sinifi) dortte iig
oranidaki kargiliginin derece ve kademe ilerlemesinin gergeklestirilmesi,

14) TURASAS Genel Miidiirliigiinde Tekniker, Teknisyen, Hemsire, Tren Teskil Memuru,
Memur ve Itfaiyeci unvaninda gérev yapan personelin temel ticretleri ve ek tazminatlarinin en
diisiik orandan ddendigi bilinmektedir. Bu nedenle sézii edilen unvanlarda galigan personelin
temel tlcret ve ek tazminat oranlarimin artirilmasi i¢in Genel Miidiirlik olarak gerekli
caligmalarin yapilmasi,

15) Sivas Bolge Miidiirliigii otopark sorunu halen ¢oziime kavusmamigtir. Bu nedenle Sivas
Bolge Midiirligii otopark sorununun bir an 6nce ¢dziime kavusturulmasi,

16) Sakarya Bolge Miidiirliigti Lojmanlarinda sanayi elektrigi kullanildigindan elektrik faturalari
fazla gelmektedir. Bunun i¢in sz konusu lojmanlarda mesken elektrigi kullanilmasi,
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Giindeme iligkin Degerlendirme ve Kararlar:

1) Banka promosyon anlagsmasinin giincellenmesi ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

2) Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Yf‘jnetmeliginin Resmi Gazete’de yayimlanmasi
ile ilgili gerekli ¢aligmalar yapilmig olup, konu Ilgili Merciiler nezdinde takip edilmektedir.

3) Lojman tahsis listelerinin hazirlanmasi ile ilgili ¢aligmalar devam etmektedir.

4) Izin takiplerinin elektronik ortamda takibine yonelik galigmalar devam etmektedir.
5) Koruyucu Gida Yardimi uygulamast ile ilgili caligmalar devam etmektedir.

6) Calisma ortaminin iyilestirilmesi ile ilgili calisma yapilacaktir.

7) Arazi tazminat uygulamasinin kapsamu ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

8) Idaremiz Genel Miidiirliigiinde gérevli personele lojman tahsisi ile ilgili caligmalar devam
etmektedir.

9) Dis mekén egitimlerinin diizenlenmesi ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

10) 2023 yili Giyim Yardimu ile ilgili caligmalar devam etmekte olup; ¢aligmanin 2023 yilinin
ilk ¢eyreginde sonuglandirilmasi planlanmaktadir.

11) Sakarya Bélge Miidiirliigiinde galigan ilgili personele mevzuat dahilinde servis hizmeti
verilmesi ile ilgili ¢alisma yapilacaktir.

12) Sakarya Bolge Miidiirliigiinde yer alan lokal ve spor salonunun tekrar hizmete agilmasi ile
ilgili caligma yapilacaktir.

13) Merkez ve Tagra teskilatimizda kullanilmak {izere alman Insan Kaynaklari Yazilimi
devreye alma galismalar1 devam etmekte olup; gerekli diizenlemeler yapilarak 2008 sonrasi
ise baglamis olan personelin Kazanilmis Haklar1 Degerlendirme Esaslari yeknesakliga
kavusturulmasi planlanmaktadir.

14) 30.12.2020 tarih ve 31350 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu
iktisadi Tesebbiislerinde Uygulanacak Ucretlerin Tespitine Iliskin Karar’ da Temel Ucretlerin
yeniden diizenlenmesi yetkisi bulunmadigindan bu konuda idaremizce yapilabilecek islem
bulunmamakla birlikte; Sendika tarafindan konu ilgili Merciler nezdinde takip edilecektir.

15) Sivas Bolge Miidiirltigii otopark sorunun ¢dziilmesi igin gerekli ¢alismalar yapilmis olup,
sorunun kisa siirede ¢oziime kavusmasi beklenmektedir.

16) Sakarya ve Eskisehir Bélge Midiirliigii lojmanlarinda kullanilan sanayi elektriginin
mesken elektrigine cevrilmesi ile ilgili gerekli teknik ¢alisma yapilacaktir.
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Genel Mudiir

Kurul Bagkani

.

Mustafa ERSOY
Genel Mudir Yardimais

Mustafa Nurullah ALBAYRAK
Tirk Ulasim-Sen Genel
Baskani

ustafa TURAN
I.Hukuk Misaviri

- ilker CELIKUS
Tiirk Ulagim-Sen Genel
Bagkan Yardimcisi

Vildan KOCAMEMIK
insan Kaynaklari Dairesi Bagkani

7

Muhsin POLAT
Turk Ulasim-Sen Genel
Baskan Yardimcisi

h

gor AYDIN
Mali isler Dairesi Baskani

Tirk Ulagim-Sen Genel
Baskan Yardimcisi

Mustafa TOSKA Omer AGC
Destek Hizmetleri Dairesi Tirk Ulasim-Sen Genel
Baskan Baskan Yardimcisi

Azem\FINDIK
Tirk Ulasim-Sen Sube




